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Tenue de ’assemblée Générale.

23 membres présents et 7 pouvoirs, soit 30 voix : Le

Quorum est atteint (pour Rappel : le Quorum est & 23 voix pour cette
saison)

Pour rappel : Article 9 des statuts.

* Les décisions sont prises a la majorité (la moitié plus un) des voix des membres
présents ou représentés, les délibérations sont prises a main levée ou au nombre
des suffrages exprimeés.

Pour étre validées, les décisions doivent étre prises en présence du quart des
membres électeurs. Si ce quorum n'est pas atteint, une seconde assemblée générale
est convoquée, avec le méme ordre du jour, 14 jours aprés la premiére, qui délibére
quel que soit le nombre de membres présents.



Ordre du Jour.

* Bilans moral et financier saison 25-26
* Projets & budget prévisionnel saison 26-27
» Cotisations pour la nouvelle saison 26-27

* Renouvellements des membres du Comité de
direction

* Remise des récompenses & blasons



Remerciements

Merci a tous !
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Rapport d’activité / Bilan Moral

*Chiffres
*Projets & Actions menées

} Formations
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92 adhérents (-6) a Tassin et 120 licenciés (-5) avec
Craponne & Brindas

Les chiffres
de la saison 2025-2026

 Taux de renouvellement de 61 % - (73 réinscriptions - 47 nouveaux
- 53 abondons).

* |'objectif dans notre projet est de 110 licenciés.

* Cette année nous avons un déficit provisoire (avant cléture définitive)
de 3 700€ (Cf. rapport financier)



Les chiffres
de la saison 2025-2026

A

« 36 compétiteurs (de M9 a Vétérans) - c’était plutot 30 les saisons
précédentes \  /
* 54 compétitions \ ,

e 72 podiums et 23 médailles d’or @

7 médailles aux championnats du Rhoéne.

» Sélections aux chpts de France de M13 a Sénior (Hors M20) avec des titres prestigieux.

* Nous sommes, une nouvelle fois, aux premieres places des classements régionaux et
départementaux.



Projets & Actions menées
sur la saison 2025-2026

* Organisation de notre tournoi annuel

* Notre tournoi annuel sur 2 jours avec plus de 120 participants.

* AS Brindas
* Projet « écoles Publique »

* Intervention au centre adultes handicapés des
Tourrais a Craponne.

* Formations
e Stages sur les vacances scolaires.
* Journée de I'olympisme

§



AS BRINDAS g wauc,.
Section Escrime DU SPORT

e La Collaboration est reconduite

QO
AS BRY

* Nous assurons les cours et mettons a disposition le
materiel.

e Les Escrimeurs sont adhérents de I'AS Brindas et
licenciés a la Riposte de Tassin

» 3 Groupes (le jeudi de 17h a 20h)
* Primaires - 10 enfants

* Collégiens - 7 Ados (4 filles - 3 garcons)
* Adultes débutant - 6 adultes

§



Stages durant les vacances
scolaires.

» 3 stages : Noél, Hiver et Paques

e Stage de Noel en commun avec I'AS Brindas et
ouvert aux adultes.

» Stage de Paques : une apres-midi avec le club de
Bron

» 20 personnes au total.

§



Ecoles Publiques
de Tassin.

LA DEMI-LUNE

e 3 Cycles de 10 séances les lundis apres-midi de 13h45
a 15H50

« 150 enfants des classes de CE2 / CM1 / CM2 des
écoles B Vincent, G Blanche, Leclerc et Alai

e C’est un franc succes.

e C’est un investissement (Comme la saison passée)

§



Origine des réinscriptions

Comment avez-vous connu le Club ? Nombre (%)
A l'école 7 8,24%
Autre 3 3,53%
Bouche a Oreille 9 10,59%
Forum des associations 5 5,88%
Réinscription 48 56,47%
Web (site, réseaux sociaux,...) 13 15,29%
Total général 85 100,00%
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] g AGENCE
La formation S NATIONALE

DU SPORT

» La formation est un des axes de notre projet de
Club

* Antoine Marseille : Arbitre Epée en formation national

 Raphaél et Loucian ont obtenu leur arbitrage
départemental

Nous avons actuellement plus de 10 arbitres alors que 75% des
clubs n’en ont pas



Guillaume
BPJEPS : Prévot d’Armes.

" « il a donc le titre de Prévot d’Armes.

Nl

—==a * Dans sa mission, il assure donc les cours
s du lundi, du jeudi et du samedi et assiste la
maitre dans les autres cours.




Labels
Fédéraux

Club labellisé FFE

. Sqini m
Escrime Compétition - OR !l! 20?

Escrime pour Tous - Bronze. I_C] be‘S ESCRIME

\ POUR TOUS
X BRONZE
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Remerciements a nos arbitres

* Un grand merci a nos arbitres qui répondent toujours présent
quand nous avons besoin d’eux, ce qui permet a nos enfants

de faire les compétitions.

* Sans arbitres pas de compétition.



Les outils a votre disposition

e Vous y trouverez :
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Entrainement Samedi Matin
(23/03)

ENTRAINEMENTS EPEE CFF -
2024 - 5

4 - 2025 (JUIN)

Evénement

EN3-M20 / 2 éme Tournoi des
Ducs de Nevers - Nevers

Telecharger I'application Sport Région :
cela vous permettra d’étre notifié des
actualités !

TELECHARGER DANS
I'App Store

DISPONIBLE SUR

| > GOOGLE PLAY

Des infos géneriques (a vie du club
des infos sur la pratique de I’escrime, ...)

Des infos pratiques (horaires,
inscriptions,...)

Le calendrier des compétitions
et les résultats du club

Notre boutique

N’hésitez pas a créer votre compte,

cela vous permettra de récupérer vos documents

(factures, inscription aux compeétitions,....)




Vote du

rapport
d’activité

Le rapport d’activité et le bilan moral sont
approuvés a I'unanimité



Rapport & Bilan Financler

* Bilan
* Compte de résultats

e Balance

I * Rapport analytique



Bilan Financier
2025-2026

Charges (88 k€) Recettes (85 k€)

m 60 - ACHATS m 70 - VENTES, PRESTATIONS DE SERVICES

m 61 - SERVICES EXTERIEURS (Arbitres, 74 SUBVERUGES
Assurance,..)
62 - AUTRES SERVICES EXTERIEURS
(Déplacements)

m 63 - IMPOTS ET TAXES

m 75 - AUTRES PRODUITS (Cotisations,
buvettes, licences FFE)

76- PRODUITS FINANCIERS

m 77 - PRODUITS EXCEPTIONNELS
(Abondon de dettes)

87 - CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN

M 64 - CHARGES DE PERSONNEL

m 65 - AUTRES CHARGES (Licences,

Créances) eillouiid

86 - CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES

EN NATURE
60 - ACHATS B200E 70 - VENTES, PRESTATIONS DE SERVICES 17 450€
61 - SERVACES EXTERIEURS (Arbétres, Assurance,..) 2122E 74 - SUBVENTIONS 6 000E
62 - AUTRES SERVICES EXTERIEURS (Daplacemants) 11897 E 79 - AUTRES PRODILATS (Cotisations, buvettes, licencesFFE) A3 626 E
64 - CHARGES DE PERSOMMEL J9150€E 77 - PRODIATS EXCEFTIOMMELS (Abondon de dettes) oE
65 - AUTRES CHARGES (Licences, Creances) [202€E B7 - CONTRIBEUTIONS VOLONTAIRES EM MATURE 18 000 £
EE - CONTRIBELUTIONS VOLOMNTAIRES EM MATURE 1B000E 85 116€

BEGTGE



Bilan
2025-20

Déficit
de3700€

CHARGES PAOMNTANT PRODUIT MONTANT
{en€) [en €]

60~ ACHATS 8 200|70 - WVEMTE DE PRODUITS FIMNIS, PRESTATIOMNS DE SERVICES 17 490
Prestations de services Entréas at frais d'inscription 1 610
Autres ... B Z00 | Autres ... 15 380
61- SERVICES EXTERIEURS 2 122|74 - SUBVENTIONS D'EXPLOITATION (1] & D
Locations 703 |Etat [AMS + ASP) 3 00D
Entratien et réparation 65| Région

Assurance Metropole

Dho-ou M Entation Ccommune de Tassin la Demi-Lune 2 000
Autres 1 354|Autres communes [preciser)

62 - AUTRES SERVICES EXTERIEURS B

Remunerations intermediaires et honoraires

Publicits, publication SBE | Organismes sociaux [preciser)

deéplacements, missions i L L]

Services bancaires, autres =T |

Autres ... Fonds eurcpeéens

53 - IMPOTS ET TAXES 726 | autres établissements publics (préciser]

Mpats et taxes sur remuneration Ligue d'escrime Aura

Autres impdts et taxes 726 |AFDAS 1 000
64- CHARGES DE PERSOMMEL 38 155| aides privées |[preciser)

Remunération des personnels 213385

charges sociales A7 505 e

Autres charges de personne L1

65- AUTRES CHARGES DE GESTIOM COURANTE 9 202|75 - AUTRES PRODUITS DE GESTION COURAMNTE 43 626

dont cotizations, dons manuels ou legs 1 500

6§6- CHARGES FINAMCIERES F&- PRODUITS FINAMCIERS 4585
67- CHARGES EXCEPTICMMELLES F7 - PRODWNTS EXCEPTIOMNMELS

68 - DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS TE - REPRISES SUR AMORTISSEMEMNTS ET PROVISIONS
TOTAL DES CHARGES 71 302 TOTAL DES PRODUITS 67 602

CONTRIBUTIONS WOLOMTAIRES EM MATURE [2)

85~ EMPLOIS DES COMTRIBUTICNS VOLONTAIRES EM NATURE 18 00O EF- CONTRIBUTIZNS VIDLONTAIRES EM MATURE 18
B60- SECOUrs en nature ETO - beéneévolat 3 750
861 - mise a disposition gratuite de biens et senice (3] 14 250|871 - prestations en nature

862 - prestations

864 - personnel bénévole 3 750|875 - dons en nature (3] 14 250

TOTAL DES CHARGES ET NTRIBUTIONS




La Riposte de Tassin la Demi-Lune

CHARGES
POSTES COMPTES N
CHARGES D'EXPLOITATION
ACHATS DE MARCHANDISES 4 501E
VARIATION DE STOCKS DE MARCHANDISES
ACHATS DE MATIERES 1ERE ET AUTRES APPROVISIONMEMENTS
VARIATION DE STOCES -1 BT5E
AUTRES ACHATS ET CHARGES EXTERMES 19 393€
IMPOTS TAXES ET VERSEMEMNTS ASSIMILES TIHE
SALAIRES ET TRAITEMENTS M 3WE
CHARGES S0OCIALES 17 760E
DOTATIONS ALY AMORTISSEMENTS, DEPFRECIATIONS ET PROVISIONS
REPORTS EN FONDS DEDIES
AUTRES CHARGES 9 JME
CHARGES FINANCIERES
DOTATIONS ALK AMORTISSEMENTS, ALK DEPRECIATIONS ET AUX PROVISIONS
INTERETS ET CHARGES ASSIMILEES

DIFFEREMCES MEGATIVES DE CHANGE
CHARGES METTES SUR CESSIONS DE VALEURS MOBILIERES DE PLACEMENT ET D'INSTRUMENTS DE TRESORERIE

CHARGES EXCEPTIONNELLES
DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS ET AUX PROVISIONS

CHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

SECOURS EM NATURE

MISES A DISPOSITION GRATUITE DE BIENS 14 250€
PRESTATIONS EN NATURE

PERSONNEL BEMEVOLE 3 7a0E

Compte de Résultat Saison 2025-2026

PRODUITS
COMPTES N-1  POSTES COMPTEEN  COMPTES N1
PRODUITS D'EXPLOITATION
1 533€ COTISATIONS A0 175€ 39 098€
VENTE DE BIENS ET SERVICES 4 Z6EE 4 108¢€
PRODUITS DE TIERS FINANCEURS 13 723€ 6 997€

-820 € SUBVENTIONS D'EXPLOITATION
20 812 € REFRISES SUR AMORTISSEMENTS, DEFRECIATIONS ET PROVISIONS
280 € UTILISATION DES FOMDS DEDIES
1% 46E € COMCOURS PUBLICS
16 963 € AUTRES PRODUITS
PRODUITS FINANCIERS
DE PARTICIPATIONS
11 466 € D'AUTRES VALEURS MOBILIERES ET CREANCES DE LACTIF IMMOBILISE
AUTRES INTERETS ET PRODUITS ASSIMILES
REPRISES SUR DEFRECIATIONS ET PROVISIONS
DIFFERENCES POSITIVES DE CHANGE
PRODUITS NETS SUR CESSIONS DE VALEURS MOBILIERES DE PLACEMENT ET D'INSTRUMENTS DE TRESORERIE
PRODUITS EXCEPTIONNELS
REPRISES 5UR PROVISIONS ET TRANSFERTS DE CHARGES

6 000E 10 B35 E

3 500E

% 333€

485€ 517¢€

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
DONS EN NATURE
15 732 € PRESTATIONS EN NATURE
BENEVOLAT
3 552€

14 250€ 15 7326

3 T0E 3 552€



La Riposte de Tassin la Demi-Lune BILAM Saison 2025-2026

Brut e, Net Brut e Net

ACTIF PASSIF

ACTIF IMMOEILISE FONDS PROFRES
immobilisations incorporelles : fonds propres sans droit de reprise
- frais d'établissamant fonds propres avec droit de reprise
-frais de développement ecarts de reevaluation
- donations tempaoraires d'usufruit réserve légale

cofcessions, brevets, licences, mengues, procédés, logiciels, dnits ol valeurs similaires résernves réglementées

-immobiligations ncorporelles en cours, avances et acomptles autres réserves
- autras report a nouveau 28 145€
immaobilisations corporelles : excédent ou déficit de l'exercice -3 068 €
-terrains fonds propres consomptibles
- constructions subventions d'investiszsement
- installations technigues - matériel et outillage industriel provisions reglementees
- immobilisations corporelles en cours TOTAL N 25 078¢€
- autres FONDS REPORTES ET DEDIES
biens recus parlegs ou donations destings a étre cédés fonds reportés ligs aux legs ou donations
immobilisations financieres fonds dedies
TOTALI (1 0€ 0e TOTAL IV (1

ACTIF CIRCULANT FPROVISIONS
stocks et en-cours 2 495¢€ 2 495€ provisions pour risgues
creances : provisions pour charges
- créances clients, usagers et comptes rattachas 2 T10€ 2 710€ TOTALV (15
- cféances regues par legs ou donations DETTES
- autres créances 2 D00 E 2 000 E emprunts et dettes assimiléss
- charges constatées d'avance avance et acomptes recus sur commandes en cours
valeurs mobilieres de placement dettes fournisseurs et comptes rattaches 6 270€
disponibilités 24 143 € 24 143 € dettes fiscales et sociales
TOTALN 31 349€ 0€ 31 349¢€ autres dettes
TOTAL ACTIF 31 349€ D€ 31 3249€ instrurments de trésorerie

produits constatés d'avance
TOTALWI 6 270€

TOTAL PASSIF 31 34%¢€



Vote du bilan
financier

Bilan financier est approuvé a
I’'unanimité.




Ordre du Jour.

Bilans moral et financier saison 25-26

Projets & budget prévisionnel saison 26-27
Cotisations pour la nouvelle saison 2026-2027

Renouvellements des membres du Comité de
direction

Remise des récompenses & blasons




Projets 2026-2027 :
la continuite.

* Organisation de notre tournoi annuel.

« Continuité des projets

* Intervention dans les Ecoles Publiques de Tassin.
* Cours du lundi.

* AS Brindas.

* Interventions au centre adultes handicapeés des
Tourrais.

« Stages durant les vacances

§



Projets 2026-2027 :
les houveautes.
e Guillaume rentre en formation DEJEPS -
Maitre d’armes

 Création de créneaux périscolaires avec les
écoles publiqgues de Tassin sur la pause
meridienne.

 Création d'un créneau Performance -

compétiteur 13 a m17) le lundi et/ou le
. samedi.




Horaires

Changement
possible sur les
créneaux du lundi
a partir de
Toussaint.

HORAIRES DES ENTRAINEMENTS - 2026/2027

Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi
Moins de 9 ans 17h30 - 18h30 16h - 17h 17h - 18h
9 a1l ans 18h30 - 19h30 17h - 18h 18h - 19h
11a13 ans 1Eh3l3 —19h30 17h - 18h 19h - 20h
13 a 17 ans 20h - 21h 20h - 21h
[CE Pianning)
Handi 20h - 22h
Legons Particuliéres 17h-17h30 18h-20h 9h-10h

RAPPEL : L'option de base avec |'adhésion est pour 1 cours par semaine a choisir indifféeremment.
Il est possible de prendre 2 cours | semaine avec l'option a 55 € [ an.




Budget

Prévisionnel

2026-2027

Nous sommes dans
continuité.

la

LA RIPOSTE - Budget Prévisionnel SAISON 2026-2027

DES CHARGES ET CONTRIBUTIONS EN

90 400 TOTAL DES PRODANTS ET CONTRIBUTIONS EN NATURE

CHARGES MONTANT PRODLIT MONTANT
[en€) [en €]

60- ACHATS 9 100 (70 - VENTE DE PRODUNTS FIMNIS, PRESTATIONS DE SERVICES 19 600

Prestations de services Entrées et frais d'inscription 2 800

AUTres ... 5 100 |Autres _._.... 16 800

61- SERVICES EXTERIEURS 2 450|774 - SUBVENTIONS D'EXPLOITATION (1) & 8O0

Locations 750 (Etat [ANS + ASP) 3500

Entretien et réparation 150|Région

Assurance Metropole

Diocumentation Commune de Tasszin la Demi-Lunes 2 800

Autres ... 1 550|Autres communes (préciser)

62 - AUTRES SERVICES EXTERIEURS L2 0D e

Rémunérations intermédiaires et honoraires

Publicite, publication 450 Organismes sodaux (préciser)

déplacements, missions 11 00O

Services bancaires, autres BEO|.

Autres ... Fonds eurcpéens

63 - IMPOTS ET TAXES 550 | Autres tablissements publics [préciser)

Impdts et taxes sur rémunération Ligue d'escrime Aura

Autres impots et taxes CoO|AFDAS 2500

64- CHARGES DE PERSONMEL 41 350|Aides privées (préciser)

Rémunération des personnels 22 450

charges sociales 1B B00| e

Autres charges de personnel = L]

65- AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 9 80075 - AUTRES PRODLNTS DE GESTION COURANTE 46 460
dont cotisations, dons manuels ou legs 1500

6&6- CHARGES FINANCIERES 76- PRODUITS AINANCIERS 490

67- CHARGES EXCEPTIONMNELLES 77 - PRODIITS EXCEPTIOMMNELS

b8 - DOTATIONS AUX AMORTISSEMEMNTS ET PROVISIONS T8 - REPRISES SUR AMORTISSEMENTS ET PROWVISIONS

TOTAL DES CHARGES 75 350 TOTAL DES PRODLNTS 75 350

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE (2)

86- EMPLOIS DES CONTRIBUTIONS WOLOMNTAIRES EM MATURE 15 050(87- CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EM MATURE 15 050

B50- secours en nature 870 - benevolat 3 800

B51 - mise 3 disposition gratuite de bizns et service (3] 11 250|371 - prestations en nature

862 - prestations

864 - personnel bénévole 3 800|275 - dons en nature |3) 11 250

90 200




Vote des

projets et du
budget
prévisionnel

Les projets est approuvé a la majorité des voix.
29 voix pour - 1 abstention (arielle Réocreux)



Ordre du Jour.

Bilans moral et financier saison 25-26

Projets & budget prévisionnel saison 26-27

Cotisations pour la nouvelle saison 26-27

Renouvellements des membres du Comité de
direction

Remise des récompenses & blasons




Tarifs pour la saison
2026-2027

o M7 299 € 381 €
+ 5 € augmentation de la FFE  © M° 345¢€ 4cle
et du comité du Rhone o M11 390 € 421 €

o M13 435 € 421 €
Frais de dossiers offert et 2eme © M15a M20 445 € 421 €
cours a 40 € si réinscription avant o Adultes A55 € 441 €
fin juillet.

o Handisport 260 € 255 €

o 28Mecours par semaine a 55 € pour 'année



Vote des tarifs

pour la sailson
2026-2027

Les cotisations sont approuvées a la majorité des
VOIX.

28 Voix pour - 2 absentions @ reocreux et J.c Broggini



Ordre du Jour.

Bilans moral et financier saison 25-26

Projets & budget prévisionnel saison 26-27
Cotisations pour la nouvelle saison 2026-2027
Renouvellements des membres du Comité de direction

Remise des récompenses & blasons



ARTICLE 11 - Comiteé de Direction

L'association est dirigée par un Comité de Direction. Il est composé de huit
membres au minimum et de douze membres au maximum, €lus pour trois
ans par l'assemblée génerale des membres titulaires. Les candidats ayant
obtenu le plus grand nombre de voix sont déclarés élus dans la limite des

douze membres prévus.

Est ELIGIBLE au Comité de Direction toute personne agée de seize ans au
moins au jour de I'élection, membre titulaire ou parent responsable d'un
membre titulaire (a jour de ses cotisations) ainsi que les membres

d'honneur.

Les membres sortants sont rééligibles sans limitation.

En cas de démission en cours de mandat, un nouveau membre sera élu a
l'occasion de la prochaine assemblee general_e. Si le nombre de membres
du bureau devient inferieur a six, le president devra immeédiatement

convoquer une assemblée genérale pour compléter le Comite de Direction.




Renouvellement
des membres sortants

Membres du Comité Directeur : 1 personne est sortante,

* Président : Guillaume GILLET

. Trésorier : Julien-Cédric VILDRAC Il faut éventuellement 4 personnes pour
. Secrétaire : Margane MARSEILLE compléter le comité directeur

 Dorine LULLIER _

* Antoine GILLET 3 volontaires

 Louis CHARMETANT
 Maél BERNARD -> Sortant
« Sébastien COTTIGNIES

e Julien ROUX

Mathieu DUFAUR
Théolan VILDRAC
Antoine MARSEILLE



Vote du Comiteé
Directeur

Les nouveaux entrants ont été élus a I’'unanimité.



Comité Directeur
(2024 - 2027)

11 Membres du Comité Directeur : Le siége vacant pourra étre attribués lors de la

Théolan VILDRAC
Antoine MARSEILLE (*) Cf nouveaux statuts juillet 2025

« Président : Guillaume GILLET prochaine AG. Sachant que la prochaine AG sera
e Trésorier : Julien-Cédric VILDRAC élective.

» Secrétaire : Margane MARSEILLE

* Dorine LULLIER Les enseignants :

* Antoine GILLET - Laurence FAYARD

* Louis CHARMETANT - Guillaume GILLET (*)

o Sébastien COTTIGNIES

 Julien ROUX sont statutairement membres auditeurs Comité
e Mathieu DUFAUR de Direction.



Ordre du Jour.

e Bilans moral et financier saison 25-26

* Projets & budget prévisionnel saison 26-27

e Cotisations pour la nouvelle saison 2026-2027

* Renouvellements des membres du Comité de direction

 Remise des récompenses & blasons



Vice-champion de France M15 (Féte des jeunes).
vice-champions de France N2 par équipes en M17.
/¢ place aux Championnats de France N1 M17.

6¢ place aux Championnats de France N3 M17.

Qualifications dans I'ensemble des Championnats de
France M13, M15, M17 et Seniors ;

Sept médailles aux Championnats départementaux ;

Et de nombreux autres résultats significatifs tout au long
de la saison.



= Reprise des cours : le O7 septembre
= Vente de Matériel : A définir

Nous serons présents au forum des Associations le
samedi 5 septembre

PROCHAINES DATES

§



Merci a tous

| I Bon été a tous !!!
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